TUBITAK

ULUSLARARASI iSBIRLIGI DAIRE BASKANLIGI

ilan No: TBTK.BASKANLIK.2017-3

1- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.01
Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;
1.1- Isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cerceve Programlari kapsaminda Bilgi ve iletisim Teknolojileri ile Yeni ve
Gelisen Teknolojiler Alanlarinda gorev alacak personel istihdam edilecektir. istihdam
edilecek personel, s6z konusu alanlarda 6zel sektér, kamu sektéri STK’lar basta
olmak Uzere genis capta Turkiye Arastirma Alani (TARAL) paydaslarina rehberlik
etmek; Avrupa basta olmak Uzere uluslararasi arastirma ve yenilik aktorleri ile
Tarkiye'deki eslenikleri arasinda isbirlikleri gelistirmek Gzere gdrevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 2
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

1.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

1.2.1- Yuksekdgretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren;
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilm Muhendisligi, Bilisim Sistemleri
Miihendisligi, Bilgisayar ve Yazilm Muhendisligi, Bilgisayar
Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri, Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi,
Elektrik Miuhendisligi, Elektronik Mihendisligi, Elektrik ve Elektronik
Mihendisligi, Elektronik ve Haberlesme Muhendisligi,
Telekomiinikasyon Miihendisligi, istatistik ve Bilgisayar Bilimleri,
Endiistri Miihendisligi veya isletme Miihendisligi bélimlerinden birini
bitirmis olmak.

1.2.2- Tercih edilen nitelikler;

o Yiksekogretim Kurumlarinin yukarida belirtilen bélimlerinden birinden
veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki
Yuksekogretim Kurumlarinin birinden en az yiksek lisans derecesi almisg
olmak.

2- Referans Kodu: TBTK.UiDB.2017-1.02
Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;
2.1- Isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cergeve Programlari kapsaminda Avrupa Arastirma Konseyi (ERC) Alaninda
gbrev alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel, s6z konusu
alanda Turkiye Arastirma Alani (TARAL) paydaslarina rehberlik etmek; Avrupa
basta olmak Uzere uluslararasi arastirma ve yenilik aktorleri ile Turkiye'deki
eslenikleri arasinda isbirlikleri gelistirmek Gzere gorevlendirilecektir.
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istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

2.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

2.21- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren;
Matematik, Fizik veya Kimya bdlimlerinden birini bitirmis olmak.

2.2.2- Tercih edilen nitelikler;

e Yuksekogretim Kurumlarinin yukarida belirtilen bolimlerinden birinden
veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki
Yuksekogretim Kurumlarinin birinden yuksek lisans derecesi almig
olmak.

Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.03

Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;

3.1- isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cergeve Programlari kapsaminda Avrupa Arastirma Konseyi (ERC) Alaninda
gérev alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel, s6z konusu
alanda Turkiye Arastirma Alani (TARAL) paydaslarina rehberlik etmek; Avrupa
basta olmak Uzere uluslararasi arastirma ve vyenilik aktorleri ile Turkiye'deki
eslenikleri arasinda isbirlikleri gelistirmek Gizere gdrevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi  : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

3.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

3.2.1- Ylksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Endustri
Mihendisligi veya Isletme Miihendisligi bolimlerinden birini bitirmis
olmak.

3.2.2- Tercih edilen nitelikler;

o Yiksekogretim Kurumlarinin yukarida belirtilen bolimlerinden birinden
veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki
Yuksekodgretim Kurumlarinin birinden yUksek lisans derecesi almig
olmak.

Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.04

Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;

4.1- Isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cergeve Programlari kapsaminda iklim Degisikligi, Cevre, Kaynak Verimliligi,
Ham Maddeler Alanlarinda gorev alacak personel istihdam edilecektir. istihdam
edilecek personel, s6z konusu alanda 6zel sektor, kamu sektori STK'lar basta
olmak Uzere genis capta Turkiye Arastirma Alani (TARAL) paydaslarina rehberlik
etmek; Avrupa basta olmak Uzere uluslararasi arastirma ve yenilik aktorleri ile
Turkiye'deki eslenikleri arasinda isbirlikleri gelistirmek lzere gérevilendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir : Ankara
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4.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

4.2.1- Yiksekdgretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Cevre
Mihendisligi veya Kimya Mihendisligi bdlimlerinden birini bitirmis
olmak.

4.2.2- Tercih edilen nitelikler;

e Yuksekogretim Kurumlarinin yukarida belirtilen bolimlerinden birinden
veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki
Yuksekogretim Kurumlarinin birinden yuksek lisans derecesi almis
olmak.

Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.05

Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;

5.1- Isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cerceve Programlari kapsaminda Marie Sklodowska Curie Burs ve Dolagim
Destekleri Alaninda gérev alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek
personel, s6z konusu alanda 6zel sektor, kamu sektori STK’lar basta olmak lzere
genis capta Turkiye Arastirma Alani (TARAL) paydaslarina rehberlik etmek; Avrupa
basta olmak Uzere uluslararasi arastirma ve yenilik aktorleri ile Turkiye'deki
eslenikleri arasinda isbirlikleri gelistirmek Gzere gdrevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

5.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

5.2.1- Ylksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Endustri
Mihendisligi veya Isletme Miihendisligi bolimlerinden birini bitirmis
olmak.

5.2.2- Tercih edilen nitelikler;

o Yiksekogretim Kurumlarinin yukarida belirtilen bélimlerinden birinden
veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki
Yuksekdogretim Kurumlarinin birinden yuksek lisans derecesi almis
olmak.

Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.06

Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;

6.1- Isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cerceve Programlari kapsaminda Marie Sklodowska Curie Burs ve Dolagim
Destekleri Alaninda gérev alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek
personel, s6z konusu alanda 6zel sektor, kamu sektori STK’lar basta olmak lzere
genis capta Turkiye Arastirma Alani (TARAL) paydaslarina rehberlik etmek; Avrupa
basta olmak Uzere uluslararasi arastirma ve yenilik aktorleri ile Turkiye'deki
eslenikleri arasinda isbirlikleri gelistirmek Uzere gdrevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir : Ankara
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6.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

6.2.1- Yulksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren;
Uluslararasi lligkiler, Uluslararas: iligkiler ve Avrupa Birligi,
Uluslararasi iligkiler ve Avrupa Galigsmalari veya Kiiresel Siyaset ve
Uluslararasi lligkiler bélimlerinden birini bitirmis olmak.

6.2.2- Tercih edilen nitelikler;

o Yiksekogretim Kurumlarinin yukarida belirtilen boélimlerinden birinden
veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki
Yuksekdgretim Kurumlarinin birinden yiksek lisans derecesi almig
olmak.

Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.07

Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;

7.1- Isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cerceve Programlari kapsaminda Saglik Alaninda gérev alacak personel
istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel, s6z konusu alanda 6zel sektor,
kamu sektori STK’lar basta olmak Uzere genis capta Turkiye Arastirma Alani
(TARAL) paydaslarina rehberlik etmek; Avrupa basta olmak Uzere uluslararasi
arastirma ve vyenilik aktorleri ile Turkiye'deki eslenikleri arasinda isbirlikleri
gelistirmek Uzere gorevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

7.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

7.21- Ylksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Tip
Fakiiltesi, Molekiiler Biyoloji, Biyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik,
Biyoenformatik ve Genetik veya Genetik ve Biyomiihendislik
bolimlerinden birini bitirmis olmak.

7.2.2- Tercih edilen nitelikler;

o Yiuksekogretim Kurumlarinin yukarida belirtilen boélimlerinden birinden
veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki
Yuksekodgretim Kurumlarinin birinden yUksek lisans derecesi almis
olmak.

Referans Kodu: TBTK.UiDB.2017-1.08

Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;

8.1- Isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cerceve Programlari Avrupa Arastirma ve Yenilik Stratejileri kapsaminda gérev
alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel, Avrupa Arastirma
ve Yenilik Stratejilerindeki glincel gelismeleri takip etmek, raporlamak, Avrupa Birligi
Cerceve Programlari kapsaminda Turkiye Arastirma ve Yenilik Stratejilerine iligkin
faaliyetlere destek olmak Uizere gorevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir : Ankara



8.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

8.2.1- Yilksekogretim Kurumlarinin en az dért yillik lisans egitimi veren; Siyaset
Bilimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi, Uluslararasi lliskiler,
Uluslararasi lligkiler ve Avrupa Birligi, Uluslararasi iliskiler ve Avrupa
Calismalan, Kiiresel Siyaset ve Uluslararasi lliskiler veya Siyaset
Bilimi ve Uluslararasi iliskiler bélimlerinden birini bitirmis olmak.

9- Referans Kodu: TBTK.UiDB.2017-1.09
Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;
9.1- isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cerceve Programlari kapsaminda Avrupa Arastirma ve Yenilik Stratejileri
kapsaminda gorev alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel,
Avrupa Arastirma ve Yenilik Stratejilerindeki gincel gelismeleri takip etmek,
raporlamak, Avrupa Birligi Cerceve Programlari kapsaminda Turkiye Arastirma ve
Yenilik Stratejilerine iliskin faaliyetlere destek olmak tzere gorevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

9.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kogullar

9.2.1- Yuksekdgretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Siyaset
Bilimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi, Uluslararas: iligkiler,
Uluslararasi lligkiler ve Avrupa Birligi, Uluslararasi iliskiler ve Avrupa
Galigmalan, Kiiresel Siyaset ve Uluslararasi iligkiler veya Siyaset
Bilimi ve Uluslararasi iliskiler boliimlerinden birini bitirmis olmak.

9.2.2- Tercih edilen nitelikler;

o Yiksekogretim Kurumlarinin yukarida belirtilen boélimlerinden birinden
veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki
Yuksekdgretim Kurumlarinin birinden yiksek lisans derecesi almig
olmak.

10- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.10
Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;

10.1- isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cergeve Programlari kapsaminda Sosyal ve Beseri Bilimler Alani kapsaminda
gérev alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel, s6z konusu
alanda 6zel sektor, kamu sektori STK'lar basta olmak Uzere genis capta Turkiye
Arastirma Alani (TARAL) paydaslarina rehberlik etmek; Avrupa basta olmak Uzere
uluslararasi arastirma ve yenilik aktorleri ile Turkiye’deki eslenikleri arasinda
isbirlikleri gelistirmek Gzere gorevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara



10.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

10.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Tarih
bdIumUnU bitirmis olmak.

10.2.2- Tercih edilen nitelikler;

e Yuksekogretim Kurumlarinin yukarida belirtilen boluminde veya buna
denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki YUksekodgretim
Kurumlarinin birinden yuksek lisans derecesi almis olmak,

e Alaninda en az 4 yil mesleki tecribe sahibi olmak.

11- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.11
Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;
11.1- Iisin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cerceve Programlar veri tabani olusturulmasi, yonetilmesi konularinda gérev
alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel, AB Cerceve
Programlari veri tabaninin geligtiriimesi, guncellenmesine iligkin suregleri yurutmek;
mevcut Is Zekasi uygulamasini gelistirmek ve isletmek; Ulusal ve uluslararasi
stratejilere, eylem planlarina girdi saglamak adina veri analizi ve istatistiki
calismalari yurtutmek tzere gorevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

11.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

11.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren;
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilm Muhendisligi, Bilisim Sistemleri
Mihendisligi, Bilgisayar ve Yazilm Miihendisligi, Bilgisayar
Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri, Bilgisayar Bilimleri ve Miihendisligi,
Elektrik Miuhendisligi, Elektronik Mihendisligi, Elektrik ve Elektronik
Muhendisligi, Elektronik ve Haberlesme Muhendisligi,
Telekomiinikasyon Miihendisligi, istatistik, istatistik ve Bilgisayar
Bilimleri, Endistri Miihendisligi, isletme Miihendisligi, Isletme
Enformatigi veya Yonetim Bilisim Sistemleri bolimlerinden birini bitirmis
olmak.

12- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.12
Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;
12.1- isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cerceve Programlari kapsaminda iletisim faaliyetlerini takip etmek Uzere
personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel, Avrupa Arastirma Alani
(ERA) ve Turkiye Arastirma Alani paydaslarina yoénelik iletisim stratejileri
gelistirmek, uygulamak, iletisim materyalleri ve haber metinleri hazirlamak,
Ufuk2020 e-bultenini olusturmak, kurum ici ve kurum digi iletisim faaliyetlerine katki
sunmak konularinda goérevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir : Ankara



12.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

12.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Halkla
lligkiler, Halkla lliskiler ve Tanitim, lletigim, lletisim Bilimleri veya
lletisim Tasarimi bélimlerinden birini bitirmis olmak.

12.2.2- Alaninda en az 4 yil mesleki tecrube sahibi olmak.

13- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.13
Uzman / Uzman Yardimcisi pozisyonu igin;

13.1- isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cerceve Programlari kapsaminda vyuritilen iletisim faaliyetleri kapsaminda
grafik tasarimi gergeklestirecek personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek
personel, Avrupa Arastirma Alani (ERA) ve Turkiye Arastirma Alani paydaslarina
yonelik hazirlanan iletisim materyallerinin tasariminda gorevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayis1 : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

13.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

13.2.1- Yuksekdgretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Grafik,
Grafik Sanatlar, Grafik Tasarimi veya Grafik Sanatlari ve Grafik
Tasarim bolimlerinden birini bitirmis olmak.

13.2.2- Alaninda en az 4 yil mesleki deneyim sahibi olmak.

14- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.14
Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;
14.1- isin Tanimi ve Ozellikleri

ikili ve gok tarafli bilim, teknoloji ve yenilik igbirligi stireglerinin yiritiimesinde gérev
alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel, Belmont Forum,
EMBO ve SCAR Uluslararasi Tematik Uyeliklerinin yanisira, bilim ve teknoloji
alaninda sorumlulugundaki Ulke ve Bodlgelere iliskin strateji ve eylemlerin
olusturulmasini ve yuratilmesini saglamak; yabanci kisi ve kuruluglarla igbirligi
faaliyetlerinde bulunmak; Disigleri Bakanhgi ve ilgili kurumlarla isbirligi icinde, ikili ve
cok tarafl iligkiler kapsaminda yabanci heyetlerle gérismeler organize etmek; ikili
ve ¢ok tarafli proje gagrilarini yuriatmek; ikili ve ¢ok tarafli igbirligi programlarinin tim
paydaslara tanitimini yapmak konularinda gorevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

14.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

14.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az doért yillik lisans egitimi veren; Gida
Mihendisligi veya Gevre Miihendisligi asagida belirtilen bélimlerinden
birini bitirmis olmak.

14.2.2- Tercih edilen nitelikler;

o Yiksekogretim Kurumlarinin yukarida belirtilen bolimlerinden birinden
veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt disindaki



Yuksekogretim Kurumlarinin birinden yuksek lisans derecesi almis
olmak.

15- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.15
Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;
15.1- isin Tanimi ve Ozellikleri

ikili ve gok tarafli bilim, teknoloji ve yenilik igbirligi siireglerinin yiritiimesinde gérev
alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel, bilim ve teknoloji
alaninda sorumlulugundaki Ulke ve Bolgelere iliskin strateji ve eylemlerin
olusturulmasini ve yuratdimesini saglamak; yabanci kisi ve kuruluglarla isbirligi
faaliyetlerinde bulunmak; Disisleri Bakanhgi ve ilgili kurumlarla isbirligi icinde, ikili ve
cok tarafl iligkiler kapsaminda yabanci heyetlerle gérugmeler organize etmek; ikili
ve c¢ok tarafli proje ¢agrilarini yurtatmek; ikili ve ¢ok tarafli isbirligi programlarinin tim
paydaslara tanitimini yapmak uzere gorevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi :2
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

15.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

15.2.1- Yuksekdgretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; Siyaset
Bilimi, Uluslararasi iligkiler, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler,
Uluslararasi iligkiler ve Avrupa Birligi, Uluslararasi iliskiler ve Avrupa
Galigmalan, Kiiresel Siyaset ve Uluslararasi iligkiler veya Siyaset
Bilimi ve Kamu Yo6netimi bélimlerinden birini bitirmis olmak.

16- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.16
Bilimsel Programlar Uzmani / Bilimsel Programlar Uzman Yardimcisi pozisyonu
icin;
16.1- isin Tanimi ve Ozellikleri

i_l_(ili ve ¢ok tarafli bilim, teknoloji ve yenilik isbirligi strecleri kapsaminda Veri Analizi,
Onceliklendirme ve Cagn Planlama sureglerinin yuritilmesinde goérev alacak
personel istihdam edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

16.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

16.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren; istatistik,
Iktisat, Isletme, Maliye, Ekonomi veya Ekonometri bolimlerinden birini
bitirmis olmak.



17- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.17
Uzman / Uzman Yardimcisi pozisyonu igin;

17.1- Iisin Tanimi ve Ozellikleri

ikili ve ok tarafli bilim, teknoloji ve yenilik igbirligi stiregleri kapsaminda Basvuru ve
Degerlendirme Sistemi slreglerinin yuritilmesinde gorev alacak personel istihdam
edilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

17.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

17.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Bilgisayar
Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri bolimuna bitirmis olmak.

18- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.18
Uzman / Uzman Yardimcisi pozisyonu igin;

18.1- isin Tanimi ve Ozellikleri

Uluslararasi igbirliklerine Katiimi  Ozendirmeye Yoénelik Odil ve Destek
Programlarinda gérev alacak personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek
personel, Uluslararasi igbirliklerine Katilimi Ozendirmeye Yonelik Odiil ve Destek
Programlarinda Turkiye Arastirma Alani (TARAL) paydaslarina rehberlik etmek;
sorumlu olunan destek ve 6dul programina iligkin bagvuru ve destek is akigini
yuritmek ve raporlamalari gerceklestirmek Uzere gérevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 3
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara

18.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

18.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren istatistik,
Iktisat, Isletme, Maliye, Ekonomi veya Ekonometri bolimlerinden birini
bitirmis olmak.

19- Referans Kodu: TBTK.UIDB.2017-1.19
Uzman / Uzman Yardimcisi pozisyonu igin;

19.1- isin Tanimi ve Ozellikleri

AB Cerceve Programlari Destek ve Odil Odeme Sorumlusu olarak gorev alacak
personel istihdam edilecektir. istihdam edilecek personel, Uluslararasi isbirligi Daire
Bagkanhginin yGrittigt  Uluslararasi Igbirliklerine Katilimi Ozendirmeye Yénelik
Destek ve Odiil Programlarinin 6deme ve mali raporlama sireglerini yiriitmek tizere
gorevlendirilecektir.

istihdam Edilecek Personel Sayisi : 1
Personelin Gorev Yapacagi Sehir  : Ankara



19.2- Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

19.2.1- Yuksekogretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren Maliye
bdIumUnU bitirmis olmak.

19.2.2- Alaninda en az 4 yil mesleki tecrube sahibi olmak.

ADAYLARDA ARANACAK GENEL KOSULLAR

f)

Kamu haklarindan yasaklanmamig bulunmak.
Askerligini tamamlamis veya en az bir yil tecilli olmak (erkek adaylar icin).

Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaligi ya da bulasici hastalig
bulunmamak.

Taksirli suglar, kisa sireli hapis cezasina segenek yaptirimlara ¢evrilmis suglar ile
asagida sayilan suglar disinda tecil edilmis hikimler hari¢ olmak Uzere; alti aydan
fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin glivenligine, anayasal dizene
ve bu dizenin isleyigsine karsi igslenen suglarla, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik,
nitelikli hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétlye kullanma, hileli iflas gibi yiz
kizartici veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya kagakgilik, resmi ihale ve alim
satimlara fesat karigtirma, goéreve iliskin sirri agiklama, Devlet sirlarina karsi
sucglardan dolayr hiukdmli bulunmamak. 667 sayili KHK kapsaminda terér
orgltlerine veya Milli Guvenlik Kurulu'nca Devletin milli glivenligine kargi faaliyette
bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara Uyeligi, mensubiyeti veya
iltisaki yahut bunlarla irtibati bulunmamak.

Agirlikh lisans mezuniyet not ortalamasi 4’luk sistemde en az 2,50 olmak (100’luk
sistemdeki notlar, Yuksekdgretim Kurulunun yayinlamis oldugu “4’lik Sistemdeki
Notlarin 100’lik Sistemdeki Karsiliklari Tablosu” esas alinarak 4’lik sisteme
doénustirulecektir).

Asagidaki sarti sagliyor olmak (TBTK.UIDB.2017-1.13 referans kodlu pozisyon
harig).

e Bilimsel Programlar Uzman Yardimciidi ve Bilimsel Programlar Uzmani
pozisyonlari igin;

10.000
Agirlikli Mezuniyet Ortalamasi + — - - > 3,20
Universiteye Yerlestirme Sinavi Siralamast

e Uzman Yardimciligi ve Uzman pozisyonlari igin;

10.000
Agirlikli Mezuniyet Ortalamasi + — - - > 3,00
Universiteye Yerlestirme Sinavi Siralamast

Alaninda ylksek lisans yapmis adaylar i¢in Agirlikh Mezuniyet Ortalamasi, Lisans
Mezuniyet Ortalamasinin %80’i ile Ylksek Lisans Mezuniyet Ortalamasinin
%20’sinin toplamidir.

Universite not sistemleri 100’likk sistemde olan adaylarin not ortalamalarinin 4’liik
sisteme cgevrilmesinde Yuksekdgretim Kurulunun 4’lik Sistemdeki Notlarin 100’1tk
Sistemdeki Karsiliklari Tablosu kullanilacaktir.

Lisans 6grenimini, suresi icinde ya da normal 6grenim slresinden en fazla bir egitim
-6gretim yili gecikmeli bitirmis olmak (herhangi bir nedenle kayit dondurulmus olup
da belgelenmesi halinde kayit dondurulan sure hesaba katilmayacaktir).
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h)

ingilizce yeterliligini asagidaki sinavlardan birinden alinan puanla kanitiamis olmak
(Tabloda belirtilen sinavlardan alinan puanlarda herhangi bir gegerlilik stresi aranmaz).

KPDS
Sinav Tiirii UDS T?IETF" ng;" ng;" FCE | CAE | cPE
YDS

TBTK.UIDB.2017-1.01
TBTK.UIDB.2017-1.02
TBTK.UIDB.2017-1.03
TBTK.UIDB.2017-1.04
TBTK.UIDB.2017-1.05
TBTK.UIDB.2017-1.06
TBTK.UIDB.2017-1.07 80 79 213 550 A B Cc
TBTK.UIDB.2017-1.08
TBTK.UIDB.2017-1.09
TBTK.UIDB.2017-1.12
TBTK.UIDB.2017-1.14
TBTK.UIDB.2017-1.15
TBTK.UIDB.2017-1.16

TBTK.UIDB.2017-1.10 75 74 200 530 A B c
TBTK.UIDB.2017-1.11 70 68 190 520 B c c
TBTK.UIDB.2017-1.13
TBTK.UIDB.2017-1.17 65 61 173 500 B c c
“TBTK.UIDB.2017-
1.18 Sinav | g 55 157 | 480 | ¢ | ¢ | ¢
TBTK.UIDB.2017- | Puani 1
1.19
TBTK.UIDB.2017-
1.18 Sinav
TBTK.UIDB.2017- | Puam2 | ©° 61 173 500 B c c
1.19

* TBTK.UIDB.2017-1.18 ve TBTK.UIDB.2017-1.19 referans kodlu pozisyonlara basvuran
adaylardan; Lisans mezunu olup 5 yildan daha az, alaninda Yiiksek Lisans mezunu olup 4
yildan daha az mesleki tecriibesi olanlar igin “Sinav Puani 1” kosulu gegerlidir.

** TBTK.UIDB.2017-1.18 ve TBTK.UIDB.2017-1.19 referans kodlu pozisyonlara bagvuran
adaylardan; Lisans mezunu olup 5 yil ve lizeri, alaninda Yiiksek Lisans mezunu olup 4 yil ve
lizeri mesleki tecriibesi olanlarla alaninda Doktora mezunlari igin “Sinav Puani 2” kosulu
gecerlidir.

KPDS : Kamu Personeli Yabanci Dil Sinavi

UDSs : Universitelerarasi Kurul Yabanci Dil Sinavi

YDS : Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi

TOEFL IBT : Test of English as a Foreign Language — Internet-Based Test
TOEFL CBT : Test of English as a Foreign Language — Computer-Based Test
TOEFL PBT : Test of English as a Foreign Language — Paper-Based Test
FCE : First Certificate in English

CAE : Certificate in Advanced English

CPE : Certificate of Proficiency in English

Resmi dili ingilizce olan bir tilkede; lisans, yiiksek lisans veya doktora derecesi almis
olanlar ile o Ulkede en az ug yil sureyle meslegini uygulamis olanlardan Ingilizce
yeterlilik kosullari aranmaz.
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BASVURU SURECI

a)

f)

ilana basvuruda bulunmak igin “www.tubitak.gov.tr” adresinden is Basvuru
Sistemine kayit olmak gerekmektedir. (Basvuru igin 6zgegmis olustururken, istenilen
tim evrakin sisteme elektronik ortamda eklenmesi ve referans kodu secilerek
basvuru yapilmasi zorunludur). is_Basvuru Sistemi yoluyla yapilan basvurular
haricinde basvuru kabul edilmeyecektir.

Bagvurularin en ge¢ 31/03/2017 saat 17:00’ye kadar yapilmasi gerekmektedir.

Basvuru yapilirken, asagida yer alan belgelerin is Bagvuru Sistemi araciligiyla
eksiksiz olarak iletiimesi zorunludur. Istenilen belgelerden herhangi birinin eksik
olmasi durumunda adayin bagvurusu gegersiz sayilacaktir.

¢ Diploma veya cikis belgesi (lisans ve varsa Ustl), egitimlerini yurt disindaki
yuksekogretim kurumlarinda tamamlayan adaylar i¢in denklik belgesi,

e Ozgegmis (Ozgecmisinizin renkli fotografli, Tirkge, T.C. Kimlik ve telefon
numaralarini da icerecek sekilde hazirlanmasi gerekmektedir),

e Lisans (ve varsa ustl) transkript belgesi,

e Yabanci dil sinavi sonug belgesi,

o Universiteye girig sinavi yerlestirme belgesi (OSYM onayli veya Kontrol Kodu
olan internet ¢iktisi),

e Universiteye girig sinavi sonug belgesi (OSYM onayli veya Kontrol Kodu olan
internet giktisi),

¢ Alaninda deneyimli adaylar i¢in Calisma Belgesi ve Hizmet Dokuma.

Adaylar en fazla bir adet referans kodlu pozisyona basvuru yapabilirler. Birden fazla
pozisyona basvuran adaylarin tUm basvurulari gecersiz sayilacaktir.

Basvurularin incelenmesi sonucunda, istenen belgeleri eksiksiz ve uygun olan
adaylardan her bir referans kodu igin (TBTK.UIDB.2017-1.13 referans kodlu
pozisyon hari¢) “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar” bélimdnin (f) maddesine
gore olusturulacak siralamada, ise alinacak personel sayisinin 5 kati aday mulakata
davet edilecektir. Son siradaki adayla ayni puani alan baska adaylar olmasi
durumunda bu adaylar da milakata ¢agrilacaktir.

TBTK.UIDB.2017-1.13 referans kodlu pozisyon igin; istenen belgeleri eksiksiz ve
uygun olan adaylardan lisans mezuniyet not ortalamalarina gére en yiksek puandan
baglanarak olusturulacak siralamada, ise alinacak personel sayisinin 5 kati aday
mulakata davet edilecektir. Son siradaki adayla ayni puani alan bagka adaylar
olmasi durumunda bu adaylar da milakata ¢agrilacaktir.

Lisans 6grenimlerini yurt disinda tamamlayan adaylar “Adaylarda Aranacak Genel
Kosullar” bélimuanun (f) maddesinden muaf tutulacak ve siralamaya dahil olmadan
ayrica degerlendirmeye alinacaklardir.

TBTK.U!DB.2017-1.01, TBTK.UIDB.2017-1.02, TBTK.UIDB.2017-1.03,
TBTK.UIDB.2017-1.04, TBTK.UIDB.2017-1.05, TBTK.UIDB.2017-1.06,
TBTK.UIDB.2017-1.07, TBTK.UIDB.2017-1.08, TBTK.UIDB.2017-1.09,

TBTK.UIDB.2017-1.10 referans kodlari igin; bagvuru yapan adaylardan alaninda
doktora mezunu olanlar, “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar” bolimanan (e), (f) ve
(g) maddelerinden muaf tutulacak ve siralamaya dahil olmadan ayrica
degerlendirmeye alinacaktir.
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Not: Siregle ilgili tum gelisme ve duyurular Kurum’un internet sayfasinda
(www.tubitak.gov.tr) ilan edilecektir.

Adres: TUBITAK, insan Kaynaklari Daire Bagkanhgi, Atatiirk Bulvari No:221, 06100
Kavaklidere-ANKARA

lletisim: Tel : 0312298 17 17 - 298 17 21
Fax : 0312427 6817
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