T.C.

BiLiM, SANAYi VE TEKNOLOJiVBAKANLI(V}I
SANAYi VE TEKNOLOJi UZMAN YARDIMCILIGI GIRiS SINAVI DUYURUSU

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligr merkez teskilati birimlerinde miinhal bulunan ve asagidaki tabloda
bolimii, kadro sayisi, sinifi, unvani ve derecesi belirtilen toplam 50 (elli) Sanayi ve Teknoloji Uzman Yardimcist
kadrosuna atama yapilmak iizere sozlii sinavla personel alinacaktir.

SIRA KPSS
NO o PQAN KADRO )
BOLUMU TURU SAYISI SINIFI | UNVANI DERECESI
1 Istatistik P25 3 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
2 Maliye P24 1 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
3 Iktisat P22 1 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
4 Hukuk P21 4 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
5 Siyaset Bilimi ve Kamu Yon. P30 1 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
6 Ekonometri P92 1 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
7 Insaat Miih. P7 4 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
8 Elektrik Miih. P7 4 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
9 Elektrik ve Elektronik Miih. P7 5 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
10 Elektronik ve Haberlesme Miih. P7 1 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
11 | Bilgisayar ve Yazilim Miih. P7 1 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
12 Makine Miih. P7 3 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
13 Harita Miih. P7 1 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
14 | Endiistri Miih. P7 4 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
15 Kimya Miih. P7 2 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
16 | Bilgisayar Miih. P7 2 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
17 Metalurji Miih. P7 1 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
18 Mekatronik Miih. P7 1 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
19 Otomotiv Miih. P7 2 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
20 Mimarlik P7 2 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
21 Sehir ve Bolge Planlama P7 3 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
22 Yonetim Bilisim Sis. P7 2 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9
23 Biyomedikal Miih. P7 1 GIH | Sanayi ve Teknoloji Uzman Yrd. 7-8-9

TOPLAM
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o

A) SINAVA BASVURU SARTLARI:

1) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48’inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde yer alan

genel sartlar1 tagimak,

2) Universitelerin en az 4 (dort) yillik egitim veren ve yukaridaki tabloda béliimleri belirtilen ya da
bunlara denkligi Yiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurtigindeki veya yurtdisindaki O6gretim

kurumlarindan mezun olmak,

3) OSYM tarafindan (A) grubu kadrolar igin 04-05 Temmuz 2015 veya 22-29 Temmuz 2016 tarihlerinde
yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan yukaridaki tabloda boliimii karsisinda yer alan puan tiiriinden en az

70 (yetmis) puan almig olmak,

4) 01 Ocak 2016 tarihi itibariyla 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak (1 Ocak 1981 tarihinde veya bu

tarihten sonra dogmus olanlar).

B) BASVURU SEKLI, YERi, ZAMANI VE DiGER HUSUSLAR:

1) Bagvurular, 06.01.2017 giinii saat 23.59’a kadar Bakanlik internet sitesinde (www.sanayi.gov.tr)
yayimlanan “Basvuru Formu” eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurulmak suretiyle elektronik ortamda
yapilacaktir. Adaylarin, fotograflarini ve mezuniyet belgelerini (egitimini yurtdisinda tamamlamis olanlarin
ayrica diploma denklik belgesini) elektronik ortamda taratip bagvuru formuna eklemeleri zorunludur.

2) Bakanlik internet sitesinde (www.sanayi.gov.tr) yayimlanan “Basvuru Formu” doldurulmak suretiyle
elektronik ortamda yapilan bagvurular gegerli olup, ilanda belirtilen sartlara uygun olmayan basvurular ile
Bakanliga elden, e-posta veya posta yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

3) Giris sinavini kazananlardan bagvuru belgelerinde gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin
smavlart gecersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bu kisiler



http://www.sanayi.gov.tr/

hakkinda Cumbhuriyet Bagsavcili§ina su¢ duyurusunda bulunulur. Ayrica, bu sekilde Bakanlig1 yaniltanlar kamu
gorevlisi ise durumlari ¢aligtiklart kurumlarina bildirilir.

C) SINAVIN SEKLI, TARIiHI, YERi, KONULARI VE DEGERLENDiRiLMESi:

1) Giris sinavi, sozIii olarak tek agsamali yapilacaktir.

2) Sozlii siava katilmaya hak kazanan adaylarin isimleri ile sinav yeri, tarihi ve saati; sinav tarihinden en
az 20 (yirmi) giin 6nce Bakanlik internet sitesinde (www.sanayi.gov.tr) ve duyuru panosunda ilan edilecektir.

3) Sinava bagvuran ve katilma sartlarimi tasiyan adaylardan ilanda belirtilen KPSS puan tiirlinden en
yiikksek puana sahip olandan baglanarak alim yapilacak bdolimler itibariyla ayr1 ayri yapilacak siralama
sonucunda atama yapilacak kadro sayisinin 4 (dort) kati kadar aday (son siradaki aday ile esit puana sahip
adaylar dahil) so6zIii sinava katilmaya hak kazanacaktir.

4) Sinavda, adaylarin kimlik tespitinde kullanilmak iizere, yanlarinda fotografli ve onayli bir kimlik
belgesini (niifus ciizdani, ehliyet veya pasaport) yanlarinda bulundurmalar1 gerekmektedir. Aksi halde adaylar
siava alinmayacaklardir.

5) Sinav konulari;

Miihendislik

a) Asil alan; temel mithendislik ve mezun olunan miihendislik boliimii konulart,
b) ikincil alan; Mikro Iktisat, Makro Iktisat, Tiirkiye Ekonomisi, Kamu Maliyesi, Temel Hukuk
Bilgileri,
Mimarlik, Ekonometri, Sehir ve Bolge Planlama, Yonetim Bilisim Sistemleri
a) Asil alan; mezun olunan boliim konulari,
b) ikincil alan; Mikro Iktisat, Makro Iktisat, Tiirkiye Ekonomisi, Kamu Maliyesi, Temel Hukuk

Bilgileri,
Istatistik
a) Asil alan; mezun olunan bélim konulari,
b) ikincil alan; Mikro Iktisat, Makro Iktisat, Tiirkiye Ekonomisi, Kamu Maliyesi, Temel Hukuk
Bilgileri,

iktisat, Maliye, Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi
a) Asil alan; mezun olunan bélim konulari,
b) Ikincil alan; Anayasa Hukuku, Idare Hukuku, Medeni Hukuk Genel Hiikiimler, Borglar Hukuku
Genel Hiikiimler, Tiirkiye Ekonomisi, Kalkinma-Biiyiime, Kamu Maliyesi,
Hukuk
a) Asil alan; Anayasa Hukuku, idare Hukuku ve Idari Yargilama Hukuku, Ceza Hukuku, Kabahatler
Hukuku, Medeni Hukuk Genel Hiikiimler, Kisiler Hukuku, Esya Hukuku, Borglar Hukuku Genel Hiikiimler,
Ticari Isletme Hukuku ve Sirketler Hukuku,
b) Ikincil alan; Mikro Iktisat, Makro Iktisat, Tiirkiye Ekonomisi, Kamu Maliyesi.
6) Sozlii sinavda adaylar, Sinav Komisyon liyeleri tarafindan;
a) Yukarida belirtilen sinav konularina iligkin bilgi diizeyi,
b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,
¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,
d) Genel yetenek ve genel kiiltiirii,
e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig
yonlerinden ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle degerlendirilir. Adaylar, Sinav Komisyonu tarafindan (a)
bendi igin elli puan, (b), (¢), (¢), (d) ile (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri i¢in 10’ar (on) puan {izerinden
degerlendirilecektir.
Sozli sinavda basarili sayilmak igin, komisyon baskan ve iiyelerinin yiiz tam puan iizerinden verdikleri
puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir.

7) So6zli smav puani, adayin giris sinavi basari puani olarak belirlenecek ve nihai basar1 siralamasi, alim
yapilan boliimlere gore ayr1 ayri yapilacaktir. Smav puanlarinin esit olmasi durumunda KPSS puani yiiksek olan
adaya oncelik taninir. Bu siralama sonucunda ilanda belirtilen kadro sayisi kadar asil aday ve kadro sayisinin
yarisi kadar yedek aday belirlenerek Bakanlik internet sitesinde (www.Sanayi.gov.tr) ve duyuru panosunda ilan
edilir. Ayrica, asil adaylara ve atama siras1 gelen yedek adaylara yazili bildirim yapilacaktir.

8) Adaylarin, Sanayi ve Teknoloji Uzman Yardimcisi kadrosuna atanmalar1 basar1 siralamasina gore
yapilacaktir. Yedek adaylarin haklar1 siav sonuglarmin ilan edildigi tarihten itibaren 3(ii¢) ay i¢in gegerli
olacaktir. Bu siire igerisinde atama yapilan kadrolarda bosalma olmasi halinde smavi yedek olarak kazanan
adaylar basari sirasina gore atanacaklardir.

Kamuoyuna duyurulur.


http://www.sanayi.gov.tr/
http://www.sanayi.gov.tr/

Sinavla ilgili olarak ;
(0312) 201 57 15

(0312) 201 57 22
(0312) 201 57 12
(0312) 201 57 18 numaral: telefonlardan detayl bilgi alinabilir.



